吉林大学研究生第二十一届“精英杯”
学术成果大奖赛评奖办法
为使本届评奖工作做到科学、合理、规范，确保评奖结果的公正性，本届评奖采用积分制的方法，依积分多少和各等级奖的评奖比例，评出各等级奖。具体办法及工作程序如下：

一、计分标准

（一）人文社会科学类论文计分标准：
	刊物等级
	独立完成
	合作完成

	
	
	第一作者
	第二作者

	A级
	28
	14
	10

	B级
	20
	12
	8

	C级
	16
	10
	6

	D级
	10
	6
	4


（二）理工农医类
1、论文

（1）基础分计分标准：

	刊物
	独立完成
	合作完成

	
	
	第一作者
	第二作者

	SCI
	28
	14
	10

	EI
	22
	12
	8

	ISTP
	16
	10
	6

	中文核心期刊
	10
	6
	4


（2）加分计分标准：

	刊物
	独立完成
	合作完成

	
	
	第一作者
	第二作者

	SCI
	影响因子×3.0
	影响因子×2.0
	影响因子×1.0

	EI
	核心期刊
	2.0
	1.0
	0.6

	
	非核心期刊
	1.0
	0.5
	0.3


2、专利计分标准：
	等级
	独立完成
	合作完成

	
	
	第一参加人
	第二参加人

	发明专利
	28
	14
	10

	实用新型专利
	12
	6
	4

	（三）译著计分标准：

独立完成
	合作完成

	
	第一作者
	第二作者

	16
	8
	4


（四）获奖加分计分标准：
	获奖等级
	独立完成
	第一作者
	第二作者

	
	
	负责人
	第一参加人

	国家级一等奖
	150
	100
	50

	国家级二等奖
	100
	50
	30

	省部级一等奖
	50
	30
	20


二、总分核算方法

1、个人总分：
总分=基础分+获奖加分
2、优秀组织奖：

依据参赛人数占本单位符合参赛范围人数的比例确定。
三、评选办法
由研究生培养单位对本单位申报者参赛资格进行初审，研究生管理处统一审核。合格者按学部组织专家评审给分，并由研究生管理处组织核算总分、拟定获奖人员名单，报研究生院院务会议讨论通过。
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