
附件2：

新增硕士专业学位授权点申请表
主管部门：             吉林大学       

申请单位代码：      10183             
申请单位名称：      吉林大学         
申请硕士专业学位类别：   应用心理    
邮政编码：        130012              
通讯地址：   长春市前进大街2699号    
联系电话：      0431-85167679          
传    真：      0431-85166342          
国务院学位委员会办公室制表

2010年5月26日填

填 表 说 明
1. 本申请表由申请单位组织填写，经主管部门审核同意后上报。

2. 确保填报内容真实可靠，有据可查。表格内容填写不下时，可自行增加附页。填写内容应不涉及国家秘密并可公开。无相关信息时，请在表格中填写“无”。所填报各项与时间相关的内容均截止2009年12月31日。

    3. 申请表请用A4纸双面打印，页码依次顺序编排。封面及填表说明不编页码。

4. 申请表请左侧装订，封面之上不再另加其他封面。

一、申请本硕士专业学位类别的学科条件

	学科名称
	授权类别
	获得该学科
硕士学位点授权时间
	获得该学科
博士学位授权点时间

	支
撑
学
科
	1
	  心理学
	硕士一级
	2006年
	

	
	
	
	
	    
	

	相
关
学
科
	1
	社会学
	硕士二级

博士二级
	1998年


	2003年

	
	2
	  社会工作
	硕士二级
	     2009年
	

	
	3
	劳动与社会保障
	硕士二级

博士二级
	     2004年
	    2009年


注：授权类别分为“博士一级”、“博士二级”、“硕士一级”、“硕士二级”。
二、申请本硕士专业学位类别的师资条件

1、本单位专职教师
	职称
	人数
	25～39岁
	40～49岁
	50～59岁
	60岁及以上
	具有博士
学位人数
	具有硕士
学位人数
	具有实践
经验人数

	正高
	4
	1
	2
	1
	
	4
	
	4

	副高
	5
	5
	
	
	
	4
	1
	4

	中级
	5
	5
	
	
	
	2
	3
	2

	初级
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	14
	11
	2
	1
	
	10
	4
	10

	专职教师中博士学位获得者所占比例
	71%

	专职教师中具有高级职称者所占比例
	64%

	专职教师中具有实践经验者所占比例
	71%


2、兼职教师
	职称
	人数
	年龄结构
	学位
	来  源

	
	
	25～39岁
	40～49岁
	50～59岁
	60岁及以上
	博士
	硕士
	行政
单位
	事业
单位
	科研
机构
	行业
企业
	其他

	高级
	4
	2
	2
	
	
	3
	1
	1
	1
	
	2
	

	中级
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	初级
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	4
	2
	2
	
	
	3
	1
	1
	1
	
	2
	


3、师资队伍结构
	教师类别
	总人数
	拟任授课教师
	拟任研究生导师

	
	
	人数
	比例（%）
	人数
	比例（%）

	专职教师
	14
	14
	78%
	9
	70%

	兼职教师
	4
	4
	22%
	4
	30%

	合计
	18
	18
	——
	13
	——


三、课程设置

1、本硕士专业学位拟开设的主干课程
	序号
	课程名称
	拟采用的教学方法
	拟授课教师

	
	
	
	姓名
	工作单位或部门

	1
	　应用心理学原理
	理论讲授
实践研究设计
	　葛鲁嘉
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	　金庆英
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	2
	社会心理学

理论与应用
	理论讲授
实践研究设计
	　高申春
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	　魏连娣
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	3
	心理学统计原理

与数据分析
	理论讲授
实践研究设计
	　伍  麟
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	　刘  钊
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	4
	　心理学研究方法
	理论讲授
实践研究设计
	　黎  兵
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	　杨  锐
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	5
	人力资源的

开发与管理
	理论讲授

案例分析和实习
	　黄冬梅
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	　李兆良
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	6
	组织行为学
	理论讲授

案例分析和实习
	刘  钊
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	郭金山
	上海格略企业管理咨询有限公司


	序号
	课程名称
	拟采用的教学方法
	拟授课教师

	
	
	
	姓名
	工作单位或部门

	7
	人才测评理论与应用
	理论讲授
实践研究设计
	　黄冬梅
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	　魏连娣
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	8
	心理咨询的理论

与技术研究
	理论讲授

案例分析
咨询实践
	　李兆良
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	　丁建略
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	9
	儿童心理学研究
	理论讲授

幼儿园、小学观摩实践

教育实习
	　王丽娟
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	　孙  蕾
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	10
	青少年心理学
	理论讲授

中学观摩实践

教育实习
	　魏连娣
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	　刘玉新
	东北师范大学附属中学

	11
	学校教育心理学
	理论讲授

教育论坛

教育实习
	孙  蕾
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	杨  锐
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2、本硕士专业学位拟开设的其他课程
	序号
	课程名称
	拟采用的教学方法
	拟授课教师

	
	
	
	姓名
	工作单位或部门

	1
	婚姻关系与家庭指导
	理论讲授

案例分析
咨询实践
	黄冬梅
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	丁建略
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	2
	心理问题诊断与心理治疗
	理论讲授

案例分析
咨询实践
	　李兆良
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	李敬阳
	吉林大学第一临床医院

	3
	家庭教育理论

与策略研究
	理论讲授

社会调研
	王丽娟
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	孙  蕾
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	4
	公共心理危机预警及干预
	理论讲授

案例分析
社会实践
	金庆英　
	吉林大学哲学社会学院心理学系

	
	
	
	梅松丽
	吉林大学公共卫生学院

	
	　
	　
　
	　
	

	
	
	
	　
	

	
	　
	　
　
	　
	

	
	
	
	　
	


3、拟授课教师基本情况
	序号
	姓名
	年龄
	职称
	学历/学位
	专业或研究方向
	近两年主要相关科研、实践活动
	近两年进修、培训经历
（项目、时间、地点）

	1
	葛鲁嘉
	53
	教  授
	博  士
	心理学理论与应用
	发表论文15篇，出版著作2部

指导大学生创新性实验2项，主持和参与项目多项
	

	2
	黄冬梅
	47
	教  授
	博  士
	应用心理学
	为长春电力集团和吉林省威宝恒客隆仓储有限责任公司分别进行了“员工职业生涯规划与管理”和“职位分析”项目的开发与研究。承担国家计生委“生殖健康咨询师职业资格认证”教学大纲、考试大纲的编撰和培训工作。
	2009年6月，在北京参加由中国外国专家局组织的“美国高级人力资源管理师”（IPMA）和“国际人力资源管理职位分析专家”的培训和资质认证。

	3
	高申春
	44
	教  授
	博  士
	社会心理学
	出版专著1部，译著4部

发表论文10余篇
	

	4
	伍  麟
	35
	教  授
	博  士
	社会心理学
	发表7篇学术论文，主持教育部等三项科研项目；对中国移动吉林分公司话务中心职业压力，长春民政局社区心理工作进行培训
	

	5
	黎  兵
	39
	副教授
	博  士
	社会心理学
	从事面孔识别和言语加工方面的研究
	

	6
	王丽娟
	35
	副教授
	博  士
	发展与教育心理学
	发表9篇学术论文，主持国家自然科学基金等四项科研项目；

带领学生到幼儿园观摩、研究实践
	幼儿情绪情感表达研究

吉林大学附属实验幼儿园

2008.09-2010.06


	序号
	姓名
	年龄
	职称
	学历/学位
	专业或研究方向
	近两年主要相关科研、实践活动
	近两年进修、培训经历
（项目、时间、地点）

	7
	李兆良
	37
	副教授
	硕  士
	应用心理学
	发表学术论文10余篇，主要从事“积极心理学”研究，承担国家及省级研究课题多项。担任国家劳动与社会保障部心理咨询师培训讲师。
	

	8
	魏连娣
	35
	讲  师
	硕  士
	发展与教育心理学
	发表学术论文3篇，主要从事发展与儿童教育心理学方面研究
	

	9
	杨  锐
	32
	讲  师
	博  士
	应用心理学
	发表学术论文2篇，，心理学研究方法等方面的研究
	

	10
	丁建略
	44
	讲  师
	硕  士
	社会心理学
	出版译著2本，著作一本，论文4篇
	

	11
	刘  钊
	35
	讲  师
	硕  士
	应用心理学
	发表学术论文2篇，出版译著1本，主要从事决策理论和创业融资方面的研究
	

	12
	孙  蕾
	39
	讲  师
	博  士
	发展与教育心理学
	发表学术论文2篇，主要从事幼儿入学准备、养育科学等方面的研究
	

	13
	李敬阳
	36
	副教授
	博  士
	医学心理学

心理咨询与心理治疗学
	发表论文10余篇，主持承担省级以上多个项目，主要从事临床心理学工作
	


	序号
	姓名
	年龄
	职称
	学历/学位
	专业或研究方向
	近两年主要相关科研、实践活动
	近两年进修、培训经历
（项目、时间、地点）

	14
	梅松丽
	32
	副教授
	博  士
	应用心理学
	心理学应用基础研究，主持承担国家自然科学基金项目，发表论文4篇
	

	15
	郭金山
	39
	副教授
	博  士
	管理心理学
	主要从事领导力评价与发展的课题研究，为中国建设银行等多家大中型企业开展人才测评项目开发
	

	16
	刘育新
	34
	中教高级
	博士
	发展与教育心理学


	发表论文8篇，承担省级以上项目2项
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


四、拟指导本硕士专业学位研究生导师情况

1、本单位拟指导本硕士专业学位研究生导师
	序号
	姓名
	年龄
	职称
	学历/学位
	专业或研究方向
	已指导或协助指导
研究生情况
	近两年主要科研成果及实践活动

	1
	葛鲁嘉
	53
	教 授
	博  士
	心理学理论与应用
	指导49名博士，58名硕士
	发表论文15篇，出版著作2部

指导大学生创新实验

	2
	黄冬梅
	47
	教 授
	博  士
	应用心理学
	指导76名应用心理学硕士，8名应用型硕士，6名工商管理硕士（MBA）
	为长春电力集团和吉林省威宝恒客隆仓储有限责任公司分别进行了“员工职业生涯规划与管理”和“职位分析”项目的开发与研究。承担国家计生委“生殖健康咨询师职业资格认证”教学大纲、考试大纲的编撰和培训工作。

	3
	高申春
	44
	教 授
	博  士
	社会心理学
	指导14名博士，30名硕士
	出版专著1部，译著4部

发表论文10余篇

	4
	伍  麟
	35
	教 授
	博  士
	社会心理学
	指导22名硕士
	发表7篇学术论文，主持教育部等三项科研项目；对中国移动吉林分公司话务中心职业压力，长春民政局社区心理工作进行培训

	5
	黎  兵
	39
	副教授
	博  士
	社会心理学
	指导6名硕士
	从事面孔识别和言语加工方面的研究

	6
	王丽娟
	35
	副教授
	博  士
	发展与教育心理学
	指导14名硕士
	发表9篇学术论文，主持国家自然科学基金等四项科研项目；

带领学生到幼儿园观摩、研究实践

	7
	李兆良
	37
	副教授
	硕  士
	应用心理学
	
	发表学术论文10余篇，主要从事“积极心理学”研究，承担及参与省级研究课题4项。担任国家劳动与社会保障部心理咨询师培训讲师。


2、拟聘任的本硕士专业学位研究生兼职导师
	序号
	姓名
	年龄
	单位
	职称
	学历/学位
	专业或实践领域
	近两年主要工作成绩及实践活动

	1
	王剑辉
	47
	中华人民共和国人力资源和社会保障部办公厅
	信访处副处长
	博士
	信访心理学
	先后发表心理学论文8篇，现为中国心理卫生协会常务理事，职业心理健康促进专业委员会发起人、中国健康心理学杂志编委

	2
	郭金山
	39
	上海格略企业管理咨询有限公司
	总经理、

副教授
	博士
	管理心理学
	从事领导力评价与发展的课题研究，为中国建设银行等多家大中型企业开发人才测评项目

	3
	李印杲
	40
	东软集团股份有限公司
	人力资源总监
	硕士
	人力资源管理
	在东软集团开展员工心理援助计划（EAP）项目，引入美国人力资源能力成熟度模型（PCMM）

	4
	刘育新
	34
	东北师大附中
	中教高级
	博士
	发展与教育心理学


	发表论文8篇，承担省级以上项目2项

	
	
	
	
	
	
	
	


五、本硕士专业学位支撑学科人才培养情况

	层次
	专业名称
	2007年
	2008年
	2009年

	
	
	招生数
	毕业生数
	授予学位数
	招生数
	毕业生数
	授予学位数
	招生数
	毕业生数
	授予学位数

	本科
	应用心理学
	27人
	30人
	30人
	28人
	34人
	34人
	31人
	27人
	27人

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	硕士
	应用心理学
	16人
	35人
	35人
	19人
	13人
	13人
	10人
	16人
	16人

	
	基础心理学
	7人
	17人
	17人
	9人
	9人
	9人
	11人
	7人
	7人

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


六、申请本硕士专业学位类别的教学条件

	名 称
	配备情况（数量、面积及对教学的保障情况等）

	多媒体教学中心
	面积为76平方米的多媒体教室1间，共有台式电脑50台，可进行局域网络的模拟实验和数据处理，可保障应用心理学专业研究生教学和实验研究使用。

	案例教室
	多媒体教室3间，面积共计约100平方米，可进行角色扮演模拟，案例讨论、体验式教学使用。

	基础心理学实验室
	基础心理学实验室1间，面积为75平方米，共有约价值200万元的实验心理学设备60余台，可容纳8个实验小组（5～7人/组）进行基础心理学相关实验。

	认知心理学实验室
	认知心理学实验室1间，面积为40平方米，共有约价值180余万元的认知心理学设备，如32导脑电仪、16导脑生物反馈仪、动态眼动仪国外先进的认知心理学实验设备，还拥有数套心理学高级应用软件。可保障应用心理学专业研究生演示教学和实验研究使用。

	咨询心理学实验室
	咨询心理学实验室1间，面积为30平方米，配套设施有“沙盘游戏治疗”设备2套，厌恶治疗仪5套、音乐治疗仪5套、松弛治疗仪5套。职业生涯规划与管理测量工具1套，此外还包括20余种国内外心理测量工具。可充分保障应用心理学专业研究生教学与研究使用。

	校园网络资源
	各实验室所配备的电脑都与校园网建立正常连接，能够充分利用吉林大学图书馆所提供的各种书籍、期刊和国内外专业期刊数据库进行学术资料检索和阅读。

	图书资料
	吉林大学图书馆和哲学社会学院图书资料室拥有与应用心理学相关的价值数百万元的图书资料，其中包括各种国内外相关图书3万余册，期刊100余种，能够充分满足专业硕士生的学习和研究的使用。

	其它教学设施
	我院还拥有社会学、社会工作、劳动与社会保障实验室，这些学科的实验室也可以为应用心理学专业硕士研究生进行资源共享，进而满足专业硕士研究生跨学科的研究和应用。


七、与本硕士专业学位相关的实习实践条件

	序号
	实习实践基地名称
	建立时间
	每年可接收学生量
（人·月）
	可为学生实习实践提供的支持
	其他需说明的情况

	1
	吉林大学附属实验幼儿园
	2009．01
	3
	提供观摩教学、实践教学、儿童心理咨询和合作研究
	自2009年1月起，该幼儿园已挂牌成为我院心理学系实践教学基地，

	2
	吉林博雅管理咨询有限公司
	2009．5
	2
	提供人力资源管理相关业务的社会实践与合作研究
	2009年起，该公司的人力资源部每年接收应用心理学专业硕士生2人为实习生。

	3
	长春新嘉心理咨询有限公司
	2009，11
	2
	提供人力资源管理相关业务的社会实践与合作研究
	2009年起，该公司就开始接收应用心理学专业本、硕士生2人为实习生。

	4
	长春福百特管理咨询有限公司
	 2009，5
	2
	提供人力资源管理相关业务的社会实践与合作研究
	2009年起，该公司就开始接收应用心理学专业本、硕士生2人为实习生。


注：1.可接收学生量以每人·月计算，如可接收1人实习1月，即为1人·月；可接收1人实习半月，即为0.5人·月。
八、申请单位及主管部门审核意见

	申请单位意见：
申请表所填内容属实。心理学系具有一支年富力强，教学与人才培养经验丰富的师资队伍，各方面办学条件成熟。哲学社会学院全力支持心理学系申办应用心理学硕士专业学位教育，将在师资建设、培养模式、课程改革、实践教学、论文环节、学生日常管理等方面提供充分的政策支持和条件保障。

申请单位公章
年  月  日


	主管部门审核意见：
主管部门公章
                                     年  月  日
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