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	一、总体概况
	（一）学位授权点基本情况
	吉林大学电子科学与技术学科由著名半导体学家高鼎三院士于1955年创建。1956年，吉林大学研制出国内
	（二）学科建设情况与建设目标
	学科面向我国信息基础硬件设施对信息获取、传输、处理以及显示用关键器件的迫切需求，聚焦光电子和传感器等
	（三）学术学位二级学科布局及优势特色
	电子科学与技术学科具有一级博士学位授予权，其下开设有四个二级学科，分别为：物理电子学、电路与系统、微
	二、师资队伍
	（一）师资队伍规模结构及研究生导师情况
	学科人才队伍储备丰厚，现有专任教师中，当年有博士招生资格的导师占67%，有硕士招生资格的导师占92%
	（二）学科带头人与学术骨干
	学科的四个主干二级学科均设有学科带头人1人，且配有中青年学术骨干不少于3人，学术骨干均具有出色的学术
	学科现有双聘院士2人；国家级领军人才5人；国家级青年人才6人；全国百篇优秀博士论文指导教师1人；教育
	三、人才培养
	（一）培养目标
	学科以培养具有家国情怀、敬业精神、基础厚重、创新意识和实践能力的电子信息类人才为目标，秉承“理化结合
	（二）课程设置与教学
	（三）培养质量
	（四）研究生招生、在读、毕业、学位授予、就业情况及代表性成果
	拓宽招生途径，确保高质量生源稳定。学科通过“优秀大学生暑期夏令营”“研海导航”“三省八校”招生宣传，
	四、培养环境与条件
	（一）科学研究
	学科依托集成光电子学国家重点实验室，以光电和传感器件为主攻方向，主要研究内容为基于无机半导体、有机半
	（二）学术交流
	（三）支撑条件
	五、学位授权点评估与质量监测
	六、改进措施
	（一）进一步坚持特色学科方向，加强学科与东北区域经济、产业的结合。
	1.推动产教融合的系统化专业群建设，围绕传统行业与战略新兴产业，以电子科学与技术优势学科专业为核心，
	2.通过改革课程体系和实践教学体系，积极构建专业教育与创新创业教育高度融合的人才培养体系；积极拓展大
	（二）进一步加强优秀师资人才引育。
	1.引育并举，统筹推进高层次人才队伍建设。坚持引育并举原则，用足用好国家及吉林省各类人才支持计划和政
	2.加大对现有人才的支持和培育力度。设立学科带头人岗位，加强目标考核，围绕电子科学与技术重点学科和特
	3.实施名师培养工程。紧紧围绕学校发展目标，创造各种有利条件，充分发挥名师的示范、辐射和指导作用，营

